TiTUuLO III
Dos ASSOCIADOS

Capitulo I
Da Admissdo e Da Demissao Voluntaria

Art. 50

§ 1° - Para aprovagao pelo Departamento de Sindicéncia, o candidato
devera, além de outros requisitos, ter boa conduta e aderir, cumprir

e fazer cumprir com todas as disposigcdes contidas no Estatuto Social

da SEP, no Cdédigo de Etica e no Regimento Interno.

Capitulo II
Das Categorias

Art. 7° - O quadro associativo da SEP compde-se de associados de ambos
0s sexos, constante das seguintes categorias:
I.  Honorificos:
a) Grao-Beneméritos;
b) Honorarios
Beneméritos;
Vitalicios:
Contribuintes:
a) Individual;
b) Familia;
c) Do interior;
d) Proprietarios - remidos;
e) Usuarios do Clube de Campo.
Do futebol;
Remidos;
Correspondentes
Militantes




TiTUuLO III
Dos ASSOCIADOS

Capitulo I
Da Admissdo e da Demissao Voluntaria

Art. 50

§ 1° - Para aprovacdo pelo Departamento de Sindicéncia, o candidato
deverd, além de outros requisitos, ter boa conduta e aderir, cumprir e fazer
cumprir com todas as disposicdes contidas no Estatuto Social da SEP.

Capitulo II
Das Categorias

Art. 79 - O quadro associativo da SEP compde-se de associados de ambos
0s sexos, constante das seguintes categorias:
I. Honorificos:
a) Grao-Beneméritos;
b) Honorarios

I. Beneméritos;
II. Vitalicios:
III. Contribuintes:
a) Individual;
b) Familia;

c) Universitarios;

d) Infantis;

e) Juvenis;

f) Militares;

g) Do interior;

h) Proprietarios - remidos;

i) Usuarios do Clube de Campo.

IV. Concessionarios;
V. Militantes;

VI. Do futebol;

VII. Remidos;

VIII. Correspondentes.




Art. 12 - Os associados contribuintes dividem-se em:

a) Individuais: S&o os que adquirem o direito de usufruir as
vantagens associativas, observadas as disposicoes
estatutarias.

b) Familia: Sdo aqueles que obtiverem o direito de gozar as
vantagens associativas para si e seus dependentes
associados, atendidas as disposicOes estatutarias.

c) Associados do Interior: S3o os que forem admitidos como
tais que residam a mais de 100 km. da sede social da SEP e nos termos do
Estatuto e do Regimento Interno.

d) Proprietdrios—Remidos: Sdo aqueles que mediante o pagamento
de uma taxa pré-estabelecida, ficarem dispensados do pagamento da
contribuicdo social ordinaria, adquirindo os direitos de usufruir as
vantagens associativas, observadas as disposicdes estatutarias, para si ou
sua familia, em conformidade com o préprio regulamento.

e) Usuarios do Clube de Campo: Sao os associados que adquirirem o
direito de freqléncia as dependéncias do Clube de Campo, exclusivamente,
em conformidade com o regulamento préprio para essa categoria.

Sai o0 Art. 13 ficando o antigo Art. 14 em seu lugar.

Art. 13 - Associados Militantes: Sao aqueles que a Diretoria da SEP,
reconhece como tais, por solicitacdo do Departamento de Esportes Nao
Profissionais.

Art. 15 - Associados Remidos: Sdo aqueles que tiverem completado no
minimo 35 (trinta e cinco) anos de matricula na SEP e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, os quais mediante sua
solicitacdo a Presidéncia e ouvida a Diretoria, ficardo isentos do
pagamento da contribuicdo ordinaria a que estavam sujeitos.

Art. 19

§ 1° - O associado que deixar de pagar as suas contribuigdes,
mensalidades, taxas e/ou débitos consoante as normas e prazos
estabelecidos pela Diretoria, sera notificado para cumprir a respectiva
obrigacdo, e, ndo o fazendo no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento da notificacdo, serd exonerado do quadro de associados da
SEP por decisdo da Diretoria, sem prejuizo de outras medidas a serem
tomadas quanto aos débitos existentes, inclusive judiciais.



Art. 12 - Os associados contribuintes dividem-se em:

a) Individuais: Sdo os que adquirem o direito de usufruir as vantagens
associativas, observadas as disposicdes estatutarias.

b) Familia: Sdo aqueles que obtiverem o direito de gozar as vantagens
associativas para si e seus dependentes associados, atendidas
as disposicoes estatutarias.

c) Universitarios: Sao os que adquirirem tal qualidade nos termos do
estatuto e regulamento, a qual se extinguird com a conclusao
do curso.

d) Infantis: Sdo os associados menores de 14 (quatorze) anos.

e) Juvenis: S3o os associados maiores de 14 (quatorze) anos e
menores de 18 (dezoito) anos.

f) Militares: Sdo os associados que lograrem tal qualidade nos termos
do Estatuto e Regulamento.

g) Associados do Interior: S3o os que forem admitidos como tais, nos
termos do Estatuto e Regulamento.

h) Proprietarios—Remidos: Sdo aqueles que mediante o pagamento de
uma taxa pré-estabelecida, ficarem dispensados do
pagamento da contribuicdo social ordinaria, adquirindo os
direitos de usufruir as vantagens associativas, observadas as
disposicGes estatutdrias, para si ou sua familia, em
conformidade com o préprio regulamento.

i) Usudrios do Clube de Campo: Sdo os associados que adquirirem o
direito de freqiéncia as dependéncias do Clube de Campo,
exclusivamente, em conformidade com o regulamento proéprio
para essa categoria.

Art. 14 - Associados Militantes: Sdo aqueles que a Diretoria da SEP
reconhece como tais, com audiéncia do Departamento de
Esportes ndo Profissionais, que atestard a inscricdo com a
proposta ou compromisso em Departamento Desportivo da
SEP.

Art. 16 - Associados Remidos: Sdo aqueles que tiverem completado no
minimo 35 (trinta e cinco) anos de matricula na SEP e 70
(setenta) anos de idade, os quais mediante sua solicitacdo a
Presidéncia e ouvida a Diretoria, ficardo isentos do pagamento
da contribuicdo ordinaria a que estavam sujeitos.

Art. 20

§ 1° - O associado que deixar de pagar as suas contribuicdes,
mensalidades, taxas e/ou débitos consoante as normas e prazos
estabelecidos pela Diretoria, sera notificado para cumprir a respectiva
obrigacdo, e, ndo o fazendo no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do
recebimento da notificacdo, serd exonerado do quadro de associados da
SEP por decisao da Diretoria.



Capitulo IV
Dos Direitos

Art. 26
IV. Votar apds 2 (dois) anos completos, da data do ingresso no quadro
associativo, como titular de matricula, com suas contribuicdes
ininterruptas, no periodo e ser votado apds 5 (cinco) anos completos da
data da aquisicdo da qualidade de votante, respeitada a exigéncia legal;

Art. 28 - Para efeitos estatutarios, abrangem-se na familia do associado,
como seus dependentes associados, o conjuge ou companheiro
(a) oriundo (a) de unido estavel estabelecida em lei, filhos e
filhas solteiras, tutelados solteiros, menores de 18 (dezoito)
anos, pai e mae, sogro ou sogra, desde que vilvos, com mais de
65 anos de idade.

§ 29 - O ingresso de associado ou de seus dependentes associados, nas
dependéncias da SEP, s6 é possivel mediante a apresentacdo da carteira de
freqliéncia, quites com a contribuicdo social.

§ 40 - Estdo isentos de pagamento de mensalidade:
a) Conjuge ou companheiro (a) oriundo (a) de unido estavel
estabelecida em lei, pai, mde, sogro e sogra, desde que vilvos,
com mais de 65 anos de idade, do associado familia;
b) Filhos, filhas e tutelados solteiros até 18 anos, do associado
familia.

Art. 29 - E individual o direito a ingresso e de freqliéncia dos associados
honorificos, militantes, e vitalicios.

Capitulo VIII
Do Regime Disciplinar das Penalidades

Art. 50

§ 3° - O Presidente do C.D., encaminhard para a Comissdo Interna de
Sindicancia eleita, para apurar e julgar participacdo de membros do
Conselho em processos disciplinares, com o mesmo procedimento e
resultado da Comissdo de Sindicancia.



Capitulo IV
Dos Direitos

Art. 27
IV. Votar apés 3 (trés) anos completos, da data do ingresso no quadro
associativo, como titular de matricula e ser votado apds 5 (cinco) anos
completos da data da aquisicao da qualidade de votante, respeitada a
exigéncia legal;

Art. 29 - Para efeitos estatutarios, abrangem-se na familia do associado,
como seus dependentes associados, o cénjuge ou companheiro
(@) oriundo (a) de unido estavel estabelecida em lei, filhas
solteiras, filhos e tutelados solteiros, menores de 18 (dezoito)
anos, mae e sogra viuvas.

§ 29 - O ingresso de associado ou de seus dependentes associados, nas
dependéncias da SEP, s6 é possivel mediante a apresentacdo da carteira de
freqiiéncia, acompanhada de recibo atualizado.

§ 40 - Estdo isentos de pagamento de mensalidade:
a) Conjuge ou companheiro (a) oriundo (a) de unido estavel
estabelecida em lei, m3e e sogra viuvas, do associado
familia;
b) Filhas solteiras até 18 anos, filhos e tutelados menores de 16
anos, do associado familia.

Art. 30 - E individual o direito a ingresso e de freqliéncia dos associados
honorificos, infantis, juvenis, militantes, universitarios, militares
e vitalicios.

Capitulo VIII
Do Regime Disciplinar das Penalidades

Art. 51

§ 30 - O Presidente do C.D., nomeara comissao especial composta por 5
(cinco) Conselheiros, para apurar e julgar participacdo de membros do
Conselho em processos disciplinares, com o mesmo procedimento e
resultado da Comissdo de Sindicancia.



TiTuLO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL (A.G.).

Capitulo I
Do Fim

Art. 51

a) Eleger, bienalmente, 100 (cem) associados da SEP para ocuparem os
cargos de membros do Conselho Deliberativo (C.D.) e 15 (quinze)
suplentes, com mandato de quatro anos de duracdo, observando-se o
principio da representagdo proporcional, previsto neste Estatuto, em
especial no artigo 78, com especiais poderes para escolher, na forma do
art. 84, paragrafo 2°, dentre os membros do C.D., o Presidente e os
Vice Presidentes da Diretoria da SEP, que serdao seus administradores.

Capitulo II
Da Composicao

Art. 52 - A Assembléia Geral serda composta por todos os associados da
SEP, maiores de 18 (dezoito) anos e no gozo dos direitos
associativos, e que contem, no minimo, 2 (dois) anos completos
de permanéncia como associado titular de matricula, com suas
contribuicGes ininterruptamente quitadas até a data da
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Salvo as condigdes previstas no “caput” deste artigo, que
sdo obrigatorias, poderd ser o associado beneficiado com isengdes de suas
contribuicbes associativas, decorrentes de campanhas especificas e, em
ocorrendo tal situacdo, mantera sua condicdao de votante, exclusivamente,
se tal beneficio se der em até 3 (trés) meses da data da publicacdao do
Edital de Convocacao para a Assembléia Geral.

Capitulo III
Do Funcionamento

Art. 53 - A chamada dos associados com direito a voto na Assembléia
Geral, que serd convocada para deliberar sobre quaisquer das
finalidades previstas no artigo 51 deste Estatuto, devera ser
afixada na sede da SEP, com a assinatura do Presidente da
Diretoria, 2 (dois) dias antes da data da convocagdo, contendo
data de matricula (ano e més) e categoria dos associados
votantes e deverdo ficar disponiveis na Secretaria Geral da SEP,
para consultas.



TiTuLO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL (A.G.).

Capitulo I
Do Fim

Art. 52

a) Eleger, bienalmente, 76 (setenta e seis) associados da SEP para
ocuparem os cargos de membros do Conselho Deliberativo (C.D.) e 15
(quinze) suplentes, com mandato de quatro anos de duragdo,
observando-se o principio da representacdo proporcional, previsto neste
Estatuto, em especial no artigo 77, com especiais poderes para escolher,
na forma do art. 83, paragrafo 2°, dentre os membros do C.D., o
Presidente e os Vice Presidentes da Diretoria da SEP, que serdao seus
administradores.

Capitulo II
Da Composicao

Art. 53 - A Assembléia Geral serda composta por todos os associados da
SEP, maiores de 18 (dezoito) anos e no gozo dos direitos
associativos, e que contem, no minimo, 3 (trés) anos completos
de permanéncia como associado titular de matricula, até a data
da Assembléia Geral, ressalvadas as excegbes previstas neste
Estatuto.

Paragrafo Unico - Poderd ser o associado beneficiado com isengdes de suas
contribuicGes associativas, decorrentes de campanhas especificas e, em
ocorrendo tal situacdo, além das condicGes previstas no “caput” deste
artigo, mantera sua condicdo de votante, exclusivamente, se tal beneficio
se der em até 3 (trés) meses da data da publicacdo do Edital de
Convocacdo para a Assembléia Geral.

Capitulo III
Do Funcionamento

Art. 54 - A chamada dos associados com direito a voto na Assembléia
Geral, que serd convocada para deliberar sobre quaisquer das
finalidades previstas no artigo 52 deste Estatuto, devera ser
afixada na sede da SEP, com a assinatura do Presidente da
Diretoria, pelo menos 30 (trinta) dias antes da data da
convocacgao, contendo as indicacdes de nacionalidade, data de
matricula (ano e més) e categoria dos associados votantes e
deverdo ficar disponiveis na Secretaria Geral da SEP, para
consultas.



§ 79 Exceto se outro quorum for exigido por lei, a Assembléia Geral sera
instalada, em primeira convocagao, com a presenca minima de 100 (cem)
associados e, em segunda convocacdo, automaticamente uma hora apds,
com qualquer numero.

§ 11° - Cada associado que preencher os requisitos previstos no artigo 52
e seu Paragrafo Unico, deste Estatuto, terd direito a 1 (um) voto nas
Assembléias Gerais, que podera sulfragar até cinco candidatos, desde que,
pertencentes a mesma legenda.

Capitulo IV
Das Eleicoes

Art. 60

§ 29- O registro de chapas, contendo, obrigatoriamente o nimero maximo
de 115 (cento e quinze) e minimo de 52 (cinqlienta e dois) candidatos a
Conselheiro, far-se-a na Secretaria Geral da SEP, mediante protocolo.

Art. 61

a) autorizar a elaboracdo da relagdo dos associados votantes (folha de
votantes), concernente as mesas receptoras; as urnas eletronicas;
assim como todo o material necessario para a realizagdo das eleicOes;

Capitulo VI
Da Representacdao Proporcional

Art. 67
Saio § 2°

Art. 70 - Considerar-se-ao suplentes da representacdo das chapas;
I. Os mais votados na mesma chapa e nao eleitos efetivos das
listas das respectivas chapas, observados os quocientes;

Capitulo VII
Da Votacao para Eleicdes

Art. 72- Os trabalhos das mesas coletoras irdo desde as 9 (nove) horas até
as 19 (dezenove) horas.



§ 70 - Com excecao do disposto nos paragrafos 4° e 5° do artigo 76A e nos
paragrafos 5° e 6° do artigo 76B deste Estatuto e exceto se outro quorum
for exigido por lei, a Assembléia Geral serd instalada, em primeira
convocacdo, com a presenca minima de 100 (cem) associados e, em
segunda convocacdo, automaticamente uma hora apds, com qualquer
numero.

§ 110 - Cada associado que preencher os requisitos previstos no artigo 53
e seu Paragrafo Unico deste Estatuto, terd direito a 1 (um) voto nas
Assembléias Gerais.

Capitulo IV
Das Eleicoes

Art. 61

§ 20- O registro de chapas, contendo, obrigatoriamente o nimero de 91
(noventa e um) candidatos a Conselheiro, far-se-a na Secretaria Geral da
SEP, mediante protocolo.

Art. 62

a) autorizar a elaboracdo da relacdo dos associados votantes (folha de
votantes), concernente as mesas receptoras; as cédulas oficiais, que
serdo opacas e iguais; assim como todo o material necessario para a
realizacdo das eleicdes;

Capitulo VI
Da Representacao Proporcional

Art. 68
§ 20 - SO poderdo concorrer a distribuicdo dos lugares, as chapas que
tiverem obtido quociente eleitoral.

Art. 71 - Considerar-se-ao suplentes da representagao das chapas;
I. Os mais votados na mesma chapa e ndo eleitos efetivos das listas
das respectivas chapas;

Capitulo VII
Da Votacdo para Eleicdes

Art. 73 - Os trabalhos das mesas coletoras irdo desde as 10 (dez) horas até
as 19 (dezenove) horas.



Art. 73 - Iniciada a votagdo, a que se procedera por escrutinio secreto e
com uso urnas eletrénicas, cada eleitor, depois de identificado,
assinara a folha de votantes, dirigindo-se a cabine indevassavel,
onde indicard os nomes ou numeros dos candidatos de sua
preferéncia, ou indicard apenas o nome da chapa, se pretender
votar somente na legenda.

Paragrafo Unico - Poderd o eleitor votar em até cinco candidatos de uma
mesma legenda.

Capitulo VIII
Da Apuracao das Eleicoes

Art. 74 - Finda a votacdao, a mesa apuradora iniciara a contagem de votos
e, ao seu término, o Presidente da Mesa anunciard os
Conselheiros eleitos, sem prejuizo do disposto no paragrafo
terceiro do artigo 53 deste Estatuto, cujos efeitos prescrevem
dentro de 10 (dez) dias das eleicdes, apés o que, haverda a
proclamacdo dos eleitos.

§ 50 - Pelos mesmos motivos constantes do paragrafo anterior, para a
Assembléia Geral discordar da posicdo do CD na matéria
especifica aqui tratada, havera necessidade de concordancia de
2/3 dos votantes, cujo numero, entretanto, ndo poderd ser
inferior a 10% (dez por cento) dos associados com direito a voto.
Se nessa Assembléia ndo comparecerem associados, com direito
a voto, em numero que possa atender ao minimo aqui previsto,
realizar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas subseqlentes, nos
moldes estatutarios, uma segunda Assembléia para o mesmo
fim, na qual a deliberacdo ndo poderd ser tomada por menos de
500 (quinhentos) associados com direito a voto. Se nessa
segunda Assembléia, ndo for atingido o nimero minimo aqui
previsto, realizar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas
subsequlentes, nos moldes estatutarios, uma terceira Assembléia
para o mesmo fim, na qual a deliberacdao sera entdao tomada por
qualquer numero de associados votantes. Em qualquer das
hipéteses aqui referidas, devera ser respeitado, sempre, o
numero de votos referentes a 2/3 dos presentes votantes, para a
discordancia da posicdo do CD na matéria especifica aqui tratada,
sem o que, a matéria votada, ndo serd discorde.



Art. 74 - Iniciada a votacdo, a que se procederd por escrutinio secreto e
com uso de cédulas oficiais, cada eleitor, depois de identificado,
assinara a folha de votantes e recebera uma cédula Unica,
rubricada pelo Secretario da Mesa, dirigindo-se a cabine
indevassavel, onde indicard o nome ou nimero do candidato de
sua preferéncia, ou escrevera apenas o nome da chapa, se
pretender votar somente na legenda.

Capitulo VIII
Da Apuracao das Eleicdes

Art. 75 - Finda a votacdo, a mesa apuradora iniciard a contagem de votos
e, ao seu término, o Presidente da Mesa proclamard os
Conselheiros eleitos, sem prejuizo do disposto no paragrafo
terceiro do artigo 54 deste Estatuto, cujos efeitos prescrevem
dentro de 10 (dez) dias das eleigdes.

§ 50 - Pelos mesmos motivos constantes do paragrafo anterior, para a
Assembléia Geral discordar da posicdo do CD na matéria
especifica aqui tratada, havera necessidade de concordancia de
2/3 dos votantes, cujo numero, entretanto, ndo poderd ser
inferior a 10% (dez por cento) dos associados com direito a voto.
Se nessa Assembléia ndo comparecerem associados, com direito
a voto, em numero que possa atender ao minimo aqui previsto,
convorcar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas subseqlientes,
nos moldes estatutarios, uma segunda Assembléia para o mesmo
fim, na qual a deliberacdo ndo poderd ser tomada por menos de
500 (quinhentos) associados com direito a voto. Se nessa
segunda Assembléia, ndo for atingido o numero minimo aqui
previsto, convocar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas
subsequlentes, nos moldes estatutarios, uma terceira Assembléia
para o mesmo fim, na qual a deliberacdo serd entdo tomada por
qualquer numero de associados votantes. Em qualquer das
hipéteses aqui referidas, devera ser respeitado, sempre, o
quorum de 2/3 dos presentes votantes, para a discordancia da
posicao do CD na matéria especifica aqui tratada.



Art. 77 - O Estatuto Social da SEP podera ser alterado, em Assembléia
Geral especialmente convocada para tal fim, desde que
decorridos 6 (seis) anos da ultima alteracdo, ou por imposicao
legal, de acordo com os procedimentos aqui estabelecidos:

a) por requerimento de 1/3 (um terco) dos associados com
direito a voto;

e) por requerimento de 1/3 (um terco) dos integrantes do CD
da SEP.

§ 19 - Em se tratando de mudanga no prazo dos mandatos eletivos,
haverd, obrigatoriamente a necessidade de voto concorde de 90%
dos Conselheiros, bem como o voto concorde de 90% dos associados
que votarem em Assembléia Geral, convocada para tal fim, nos
moldes do presente Estatuto.

§ 6° - Sendo o CD composto de representantes dos associados da SEP,
para a Assembléia Geral ratificar a posicdo do CD na matéria especifica
aqui tratada, serd necessdria a concordancia de metade mais um dos
votantes, cujo nimero, entretanto, ndo podera ser inferior a 10% (dez por
cento) dos associados com direito a voto. Se nessa Assembléia ndo
comparecerem associados, com direito a voto, em ndmero que possa
atender ao minimo aqui previsto, realizar-se-a, nas 48 (quarenta e oito)
horas subseqlientes, nos moldes estatutarios, uma segunda Assembléia
para o mesmo fim, na qual a deliberacdo nao poderd ser tomada por
menos de 500 (quinhentos) associados com direito a voto. Se nessa
segunda Assembléia, ndo for atingido o nimero minimo aqui previsto,
realizar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas subseqiientes, nos moldes
estatutdrios, uma terceira Assembléia para o mesmo fim, na qual a
deliberacdo serd entdo tomada por qualquer numero de associados
votantes. Em qualquer das hipdteses aqui referidas, devera ser respeitado,
sempre, o numero de votos referentes a metade mais um dos votantes,
para a concordancia da posicdo do CD na matéria especifica aqui tratada,
sem o qual, ndo havera a concordancia.



Art. 76B - O Estatuto Social da SEP poderd ser alterado, em Assembléia
Geral especialmente convocada para tal fim, de acordo com os
procedimentos aqui estabelecidos:

a) por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados com
direito a voto;

e) Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos integrantes do CD
da SEP.

§ 59 - Sendo o CD composto de representantes dos associados da SEP,
para a Assembléia Geral ratificar a posicdo do CD na matéria
especifica aqui tratada, serd necessaria a concordancia de
metade mais um dos votantes, cujo numero, entretanto, nao
poderd ser inferior a 10% (dez por cento) dos associados com
direito a voto. Se nessa Assembléia ndo comparecerem
associados, com direito a voto, em nimero que possa atender ao
minimo aqui previsto, convorcar-se-a, nas 48 (quarenta e oito)
horas subseqlientes, nos moldes estatutarios, uma segunda
Assembléia para o mesmo fim, na qual a deliberacdo ndo podera
ser tomada por menos de 500 (quinhentos) associados com
direito a voto. Se nessa segunda Assembléia, ndo for atingido o
nimero minimo aqui previsto, convocar-se-3, nas 48 (quarenta e
oito) horas subseqlientes, nos moldes estatutarios, uma terceira
Assembléia para o mesmo fim, na qual a deliberacdo sera entao
tomada por qualquer numero de associados votantes. Em
qualquer das hipdteses aqui referidas, devera ser respeitado,
sempre, o quorum de metade mais um dos votantes, para a
concordancia da posicdo do CD na matéria especifica aqui
tratada.



§ 7° - Pelos mesmos motivos constantes do paragrafo anterior, para a
Assembléia Geral discordar da posicdo do CD na matéria especifica aqui
tratada, havera necessidade dos votos de 2/3 dos votantes, cujo nimero,
entretanto, ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) dos associados
com direito a voto. Se nessa Assembléia ndo comparecerem associados,
com direito a voto, em nimero que possa atender ao minimo aqui previsto,
realizar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas subseqiientes, nos moldes
estatutdrios, uma segunda Assembléia para o mesmo fim, na qual a
deliberacdo ndo poderd ser tomada por menos de 500 (quinhentos)
associados com direito a voto. Se nessa segunda Assembléia, ndo for
atingido o niumero minimo aqui previsto, realizar-se-a, nas 48 (quarenta e
oito) horas subseqiientes, nos moldes estatutarios, uma terceira
Assembléia para o mesmo fim, na qual a deliberagdo sera entdo tomada
por qualguer nimero de associados votantes. Em qualquer das hipdteses
aqui referidas, deverda ser respeitado, sempre, o numero de votos
referentes a 2/3 dos presentes votantes, para a discordancia da posicdo do
CD na matéria especifica aqui tratada, sem o qual a matéria votada, nao
sera discorde.

TiTuLO V

Do CONSELHO DELIBERATIVO (C.D.).
Capitulo I

Da Composicao

Art. 79 - Os associados maiores de 18 (dezoito) anos, com, no minimo,
2(dois) anos, como titular de matricula social e no gozo de seus
direitos, na forma do artigo 52 e seu Paragrafo Unico deste
Estatuto, escolherdao por eleicao direta, dentre os candidatos
registrados, até 200 (duzentos) associados para membros do
C.D. e 30 (trinta) suplentes.

Art. 81 - Dentre os Conselheiros, serao escolhidos na qualidade de
Conselheiros Vitalicios, até o maximo de 100 (cem) pertencentes
a categoria de Conselheiros Associados Beneméritos.

§ 1° - Os candidatos a Conselheiros Vitalicios, serdo indicad pela Diretoria,
com aprovacgao do C.O.F e eleitos pelo C.D., por maioria dos presentes em
reunido para tal fim, em votacdo secreta, com no minimo, numero
equivalente a metade mais um, dos Conselheiros constantes na lista de
presenca.



§ 60 - Pelos mesmos motivos constantes do paragrafo anterior, para a
Assembléia Geral discordar da posicdo do CD na matéria especifica aqui
tratada, havera necessidade dos votos de 2/3 dos votantes, cujo nimero,
entretanto, ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) dos associados
com direito a voto. Se nessa Assembléia ndo comparecerem associados,
com direito a voto, em nimero que possa atender ao minimo aqui previsto,
convorcar-se-a, nas 48 (quarenta e oito) horas subseqlientes, nos moldes
estatutdrios, uma segunda Assembléia para o mesmo fim, na qual a
deliberacdo ndo poderd ser tomada por menos de 500 (quinhentos)
associados com direito a voto. Se nessa segunda Assembléia, ndo for
atingido o nimero minimo aqui previsto, convocar-se-a, nas 48 (quarenta
e oito) horas subseqlientes, nos moldes estatutarios, uma terceira
Assembléia para o mesmo fim, na qual a deliberagdo sera entdo tomada
por qualquer nimero de associados votantes. Em qualquer das hipdteses
aqui referidas, devera ser respeitado, sempre, o quorum de 2/3 dos
presentes votantes, para a discordancia da posicdo do CD na matéria
especifica aqui tratada.

TiTuLO V

Do CONSELHO DELIBERATIVO (C.D.).
Capitulo I

Da Composicao

Art. 78 - Os associados maiores de 18 (dezoito) anos, com, no minimo, 3
(trés) anos, como titular de matricula social e no gozo de seus
direitos, na forma do artigo 53 e seu Paragrafo Unico deste
Estatuto, escolherdao por eleicao direta, dentre os candidatos
registrados, 152 (cento e cinquenta e dois) associados para
membros do C.D. e 30 (trinta) suplentes.

Art. 80 - Dentre os Conselheiros, serdo escolhidos na qualidade de
Conselheiros Vitalicios, até o maximo de 148 (cento e quarenta e
oito), pertencentes a categoria de Conselheiros Associados
Beneméritos.

§ 10 - Os candidatos a Conselheiros Vitalicios, serdo indicados pela
Diretoria, com aprovacao do C.O.F e eleitos pelo C.D., por maioria dos
presentes em reunido para tal fim, em votacdo secreta, com no minimo,
metade mais um dos votos dos presentes.



§ 49 - S3o requisitos essenciais para ser Associado Benemérito.
I. Estar matriculado no quadro associativo ha pelo menos 16
(dezesseis) anos e ter exercido:

a) 3 (trés) mandatos completos como Diretor de
Departamento; ou

b) 8 (oito) mandatos como Diretor Adjunto; ou

c) 2 (dois) mandatos como Diretor Titular de Departamento e
4 (quatro) como Diretor Adjunto; ou

d) 2 (dois) mandatos completos como membro efetivo do
C.O.F. e ter cumprido, pelo menos, 8 (0ito) anos completos
como Conselheiro Efetivo, com o minimo de 50% de
freqiiéncia nas reunides do C.D.

Art. 83 - Na primeira reunido do C.D., em carater extraordinario, apos a
eleicdo de seus respectivos membros, mediante convocacao do
Presidente da Diretoria e por ele dirigida, deverao ser escolhidos,
em escrutinio secreto, nesta ordem, os Conselheiros candidatos
a Presidente e Vice Presidente do C.D., os 9 (nove) membros do
C.0O.F, os 3 (trés) suplentes e os 3 (trés) membros da Comissado
Interna de Sindicdncia do C.D., registrados na forma do
paragrafo primeiro, do artigo 95 deste Estatuto.

Capitulo II
Do Funcionamento

Art. 84 - O C.D. reunir-se-a, ordinariamente, durante os meses de janeiro,
marco, maio e outubro de cada ano, mediante convocacdo de
seu Presidente, através de publicacdo de aviso afixado na Sede
Social, e em, no minimo, 2 (dois) jornais de grande circulagao,
com antecedéncia ndo inferior a 15 (quinze) dias da data da
reunido. A convocacao devera indicar a data, local, a hora da
instalagdo, em primeira e segunda chamadas, e a ordem do dia,
bem como deverd incluir, quando apropriado, um sumario das
matérias a serem discutidas.

§ 1° - Na reunido ordinaria do C.D. a ser realizada no més de janeiro,
deverdo ser analisados e votados o relatério da administracdo social, o
balango financeiro e a demonstracdo da receita e despesa do exercicio
anterior, documentacdo essa que devera ser acompanhada do parecer do
C.0.F., bem como o orcamento anual, departamentalizado e que foram,
obrigatoriamente apresentadas aos conselheiros, dez dias antes.



§ 4° - S3o requisitos essenciais para ser Associado Benemérito.
I. Estar matriculado no quadro associativo ha pelo menos 12
(doze) anos e ter exercido:

a) 3 (trés) mandatos completos como Diretor de
Departamento; ou

b) 6 (seis) mandatos como Diretor Adjunto; ou

c) 2 (dois) mandatos como Diretor Titular de Departamento e
2 (dois) como Diretor Adjunto; ou

d) 2 (dois) mandatos completos como membro efetivo do
C.O.F. ou estar exercendo o segundo mandato em tal
Orgao, e

e) ter cumprido, pelo menos, 4 (quatro) anos completos como
Conselheiro Efetivo, com o minimo de 50% de freqiéncia
nas reunides do C.D. e estar exercendo um segundo
mandato em tal 6rgdo, ou

Art. 82 - Na primeira reunido do C.D., em carater extraordinario, apds a
eleicdo de seus respectivos membros, mediante convocagao do
Presidente da Diretoria e por ele dirigida, deverao ser escolhidos,
em escrutinio secreto, os Conselheiros candidatos a Presidente e
Vice Presidente do C.D., registrados na forma do paragrafo
primeiro, do artigo 94 deste Estatuto.

Capitulo II
Do Funcionamento

Art. 83 - O C.D. reunir-se-a, ordinariamente, durante os meses de janeiro,
maio e outubro de cada ano, mediante convocacdo de seu
Presidente, através de publicacdo de aviso afixado na Sede
Social, e em, no minimo, 2 (dois) jornais de grande circulagao,
com antecedéncia nao inferior a 15 (quinze) dias da data da
reunido. A convocacdao devera indicar a data, local, a hora da
instalagdo, em primeira e segunda chamadas, e a ordem do dia,
bem como deverd incluir, quando apropriado, um sumario das
matérias a serem discutidas.

§ 1° - Na reunido ordinaria do C.D. a ser realizada no més de janeiro,
devera ser analisado e votado o relatério da administracdo social, o balanco
financeiro e a demonstracdo da receita e despesa do exercicio anterior,
documentacdo essa que deverd ser acompanhada do parecer do C.O.F.



§ 20 - O C.D. devera escolher, bienalmente, na reunido ordinaria do
més de outubro, entre os seus membros, Conselheiros para os cargos
de Presidente e Vice Presidentes da Diretoria, como administradores
da SEP, os quais deverdo ser empossados, apds a escolha, 5 (cinco)
dias apds a realizacdo da ultima partida oficial da equipe de futebol
profissional da SEP, na temporada, limitada, como maximo, a data de
20 de dezembro do ano em curso.

Art. 88

§ 19 - Em se tratando de Conselheiro Vitalicio, ocorrendo o constante do
“caput” deste artigo, no que diz respeito ao ndao comparecimento, o C.D.
declarara suspenso o direito de votar e ser votado ao Conselheiro Vitalicio,
na mesma proporcao de suas auséncias.

§ 29 - O Conselheiro podera requerer ao Presidente do C.D. licenga para
afastar-se de suas fungdes, por motivo de forca maior, por periodo minimo
de 1 (um) e maximo de 12 (doze) meses, devendo, durante a sua licenga,
ser substituido pelo primeiro suplente da sua chapa.

Art. 92

Paragrafo Unico - Defere-se ao Presidente da Mesa Diretora o voto
de qualidade ao desempate de qualquer votacdo, salvo em eleicdo do
Presidente e Vice Presidente da Diretoria, dos membros do C.O.F.e
dos membros da Comissdo Interna de Sindicancia do CD, casos em
que se procedera conforme o disposto no artigo 95 e seus
paragrafos, deste Estatuto.

Art. 95

§ 20 - Os registros referidos serdo efetuados sempre em chapas
independentes, para cada poder da SEP.

§ 3° - As chapas registradas para concorrerem & Diretoria, deverdo ter
denominagdo prépria e contardo com o nome de 4 (quatro) Conselheiros
candidatos, sendo, 1 (um) para Presidente e 3 (trés) para Vice
Presidentes.

§ 4° - Os Conselheiros registrados para concorrerem ao C.O.F., serao
numerados por ordem de inscricdo.

§ 5° - As chapas para concorrerem a presidéncia e vice-presidéncia do
C.D., da mesma forma, serdao numeradas por ordem de inscricdo e
conterdo o nome dos respectivos candidatos.

§ 6° - A Secretaria Geral caberd, obrigatoriamente, providenciar a fixacdo
das chapas com os nomes dos candidatos, em local visivel, na sede do

clube, no dia imediato ao do término do prazo para registro.



§ 20 - Além da analise e votacdo das matérias indicadas no paragrafo
primeiro supra, o C.D. devera escolher, bienalmente, na reunido ordinaria
do més de janeiro, entre os seus membros, Conselheiros para os cargos de
Presidente e Vice Presidentes da Diretoria, como administradores da SEP,
0s quais deverdao ser empossados imediatamente apds a escolha, assim
como os componentes do C.O.F., respeitada no pleito a restricdo imposta
pelo paragrafo segundo do Artigo 57 deste Estatuto.

Art. 87

Paragrafo Unico - O Conselheiro poderd requerer ao Presidente do C.D.
licenca para afastar-se de suas funcgbes, por motivo de forca maior, por
periodo minimo de 1 (um) e maximo de 12 (doze) meses, devendo,
durante a sua licenga, ser substituido pelo primeiro suplente da sua chapa.

Art. 91

Pardgrafo Unico - Defere-se ao Presidente da Mesa Diretora o voto de
qualidade ao desempate de qualquer votacdo, salvo em eleicdao do
Presidente e Vice Presidente da Diretoria e dos membros do C.O.F. casos
em que se procedera conforme o disposto no paragrafo quarto do artigo 94
deste Estatuto.

Art. 94

§ 20 - A Secretaria Geral caberd, obrigatoriamente, providenciar a fixacdo
dos nomes dos candidatos, em local visivel, na sede do clube, no dia
imediato ao do término do prazo para registro.

§ 39 - A proporgao que forem sendo chamados pela ordem de assinaturas
constantes do “Livro de Presenga”, os Conselheiros depositardo as cédulas
de votagcdo em urna colocada a vista do plenario, sobre a Mesa Diretora dos
trabalhos.

§ 49 - Proclamar-se-ao eleitos Presidente e Vice Presidentes da Diretoria e
membros efetivos do C.O.F., os Conselheiros que obtiverem maior nimero
de sufragios; em caso de empate, prevalecera a matricula mais antiga.

§ 5° - Serdo considerados suplentes do C.O.F. os sete candidatos que
obtiverem maior nimero de votos na seqiéncia ao preenchimento das
vagas dos efetivos.

§ 6° - As cédulas oficiais para as eleicdes serdo confeccionadas segundo
modelo aprovado pela Diretoria e homologado pelo C.O.F. devendo aquela
mandar imprimi-las, com exclusividade, para distribuicdo as mesas
receptoras.



§ 7° - A proporcdo que forem sendo chamados pela ordem de assinaturas
constantes do “Livro de Presenca”, os Conselheiros exercerdo seu direito de
voto, nos moldes estatutarios a vista do plenario, e da Mesa Diretora dos
trabalhos.

§ 8° - Proclamar-se-3o eleitos Presidente e Vice Presidentes da Diretoria, os
membros das chapas que obtiverem maior nimero de sufragios; em caso
de empate, prevalecerda a matricula mais antiga do candidato a presidéncia.
§ 9° - Proclamarse-3o eleitos os membros efetivos do C.O.F e seus
suplentes, os que obtiverem maior nimero de sufragios; em caso de
empate prevalecera a matricula mais antiga do Conselheiro eleito.

§ 10° - A eleicdo dos membros da Comissdo Interna de Sindicancia do CD,
sera realizada entre os Conselheiros que se registrarem na Secretaria
Geral, mediante requerimento protocolado em até 5 (cinco) dias contados
da data da publicacdo do Edital de Convocacdao para a eleicdo e serdo
escolhidos, em escrutinio secreto, os 3 (TRES) Conselheiros mais votados;
em caso de empate, prevalecera a matricula mais antiga.

§ 11° - As eleicGes serdo sempre realizadas por meio de votagdo eletrbnica,
nos moldes estatutarios.

Art. 98

Paragrafo Unico - N&o ha incompatibilidade entre o exercicio simultaneo de
mandato de Conselheiro e o de cargos na Diretoria, entretanto, os
Conselheiros que estiverem ou estiveram exercendo cargos de Diretoria ou
adjuntos, durante o ano fiscal, ndo poderdao votar na aprovagao das contas
e orcamento, relativas ao mesmo exercicio.




§ 70 - A Diretoria apresentara o modelo de cédula ao C.O.F. em até 10
(dez) dias antes das eleigdes.

Art. 97
Paragrafo Unico - Ndo ha incompatibilidade entre o exercicio simultaneo de
mandato de Conselheiro e o de cargos na Diretoria.




Capitulo III
Da Competéncia

Art. 103 - Ao C.D. compete:

II. Eleger, entre seus membros, em cada biénio, o
Presidente da Diretoria da SEP, bem como os 19, 20, 30
Vice Presidentes, além dos membros do C.O.F., e seus
suplentes e a Comissdo Interna de Sindicancia do CD
proclamar os resultados das eleicbes e dar posse aos
eleitos.

V. Conceder, apdés manifestacdo do C.O.F., autorizacdo
ao Presidente da Diretoria da SEP, para contrair
empréstimos ou realizar operagdes financeiras de valor
superior a 10.000 (dez mil) salarios minimos, ou 10%
(dez por cento) sobre o valor especifico do orgamento,
prevalecendo a que for maior, mediante a outorga ou nao
de garantia real.

VI. Elaborar, aprovar e expedir o Regimento Interno da
Assembléia Geral, O Cdédigo de Etica e o Regimento
Interno da SEP.

§ 49 - As infragdes imputadas a membros do C.D., serdo apuradas pela
Comissdo Interna de Sindicéncia do CD, especialmente eleita para tal fim,
nos moldes deste Estatuto.

TiTUuLO VI
Do CONSELHO DE ORIENTACAO E FiscaLizAcAo (C.O.F.).

Capitulo I
Do Fim

Art. 104

O C.O.F. tem a finalidade de orientar e fiscalizar a administracdao da SEP e
a exercer a vigilancia na defesa e cumprimento de todas as obrigagoes,
inclusive as fiscais e contabeis.

Paragrafo Unico - No uso das atribuicdes préprias, o C.O.F. zelard pela
obediéncia das deliberacdes e normas emanadas de érgdos desportivos de
hierarquia superior, sugerindo a correcao de atos de administracao
praticados sem observancia das respectivas disposicées.




Capitulo III
Da Competéncia

Art. 102 - Ao C.D. compete:

II. Eleger, entre seus membros, em cada biénio, o
Presidente da Diretoria da SEP, bem como os 1°, 29,
39 e 49 Vice Presidentes, além dos membros do
C.O.F., e seus suplentes, proclamar os resultados das
eleicOes e dar posse aos eleitos.

V. Conceder, apdés manifestacdo do C.O.F., autorizagdo
ao Presidente da Diretoria da SEP, para contrair
empréstimos ou realizar operagoes financeiras de valor
superior a 30% (trinta por cento) do valor total da
receita registrada no ultimo balancete aprovado pelo
C.0.F., ou 30% (trinta por cento) sobre o valor da
receita aprovada na previsao orcamentaria,
prevalecendo a que for maior, mediante a outorga ou
ndo de garantia real.

V. Conceder, apdés manifestacdo do C.O.F., autorizagdo
ao Presidente da Diretoria da SEP, para abrir créditos
extraordinarios, suplementares ou especiais.

XXI.  Elaborar, aprovar e expedir o Regimento Interno da
Assembléia Geral.

§ 40 - A falta grave imputada a membros do C.D., serd apurada por uma
comissdo especial de 5 (cinco) Conselheiros, indicados pelo C.D., conforme
paragrafo terceiro do artigo 51 deste Estatuto.

TiTuLO VI

Do CONSELHO DE ORIENTACAO E FIscALIzACAO (C.O.F.).

Capitulo I
Do Fim

Art. 103

Ao C.O.F. compete orientar e fiscalizar a administracdo da SEP, guardando-
Ihe as tradicdes e animando-lhe a realizacdo dos fins, a assisténcia
devida ao bem social, e a vigildncia na defesa e cumprimento deste
Estatuto e demais subsidiarias.

Paragrafo Unico - No uso das atribuicdes préprias, o C.O.F. zelara pelo
cumprimento da boa execucdo das deliberagdes a que a SEP deve respeito,
emanadas de poderes ou o6rgdos desportivos, de hierarquia superior,
corrigindo os atos de administracdo praticados sem observancia das
respectivas disposicoes.




Capitulo II
Da Composicao

Art. 105 - O Conselho de Orientacao e Fiscalizagdao — C.0O.F. - compde-se
de membros permanentes e de nove titulares e trés suplentes,
estes Ultimos - titulares e suplentes - eleitos pelo Conselho
Deliberativo, com mandato de dois anos, permitida reeleigdes.

§ 19 - Sdo considerados membros permanentes do C.O.F., os que hajam
exercido o cargo de Presidente do C.O.F.; Presidente da Diretoria; ou
Presidente do Conselho Deliberativo, por, ao menos, um mandato
completo.

§ 20 - Para candidatar-se a membro do C.O.F., o candidato devera cumprir
0s seguintes requisitos essenciais:

a) ser graduado Técnico em Contabilidade; ou,

Ciéncias Contabeis e Autuariais; ou,

Administracdao de Empresas; ou,

Ciéncias Econdmicas; ou,

Bacharel em Direito ou

Engenheiro.

b) ter exercido, no minimo, oito anos completos de mandato no Conselho
Deliberativo;

c) haver cumprido, no ato da inscricdo, o constante n o art. 118, § 2°.

§ 39 - Os membros suplentes substituirdo os titulares em seus
impedimentos, auséncias ou licencas.

§ 40 - Salvo em reunides secretas, terdo assento no C.O.F. sem direito a
voto, o Presidente e os Vice Presidentes da Diretoria, para informar de
assuntos sujeitos a julgamento e relatar o desempenho das suas
atividades na SEP.

§ 59 - A renlncia de qualquer membro do C.O.F. sera solicitada por escrito
e deverd ser homologada pelos demais cofistas e pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 106

§ 29 - A reunido mencionada no paragrafo anterior serda convocada pelo
Presidente da Diretoria, devendo realizar-se durante o més de abril.

§ 49 - Os membros permanentes ficam dispensados dos requisitos
constantes na letra “a” paragrafo 2° do art. 105, tendo direito a voto para
a escolha do Presidente e Vice Presidente do C.O.F.



Capitulo II
Da Composicao

Art. 104 - Compde-se o C.0O.F. de membros natos, conforme definido no
paragrafo terceiro abaixo, 15 (quinze) membros efetivos e 7
(sete) membros suplentes, escolhidos pelo C.D., por um biénio,
dentre os Conselheiros que tenham exercido, no minimo, 8 (oito)
anos de mandato.

§ 1° - Os membros efetivos e suplentes do C.O.F. exercerdao o mandato por
dois anos, sendo permitidas reeleicdes. O respectivo mandato dos
membros do C.O.F. terd inicio no momento da proclamacdo, nos termos
deste Estatuto, findando-se no momento da proclamacdo de seu sucessor,
por ocasido da nova eleigdo, permanecendo, porém, no cargo até a efetiva
posse de seu sucessor.

§ 29 - O numero de membros do C.O.F., escolhidos pelo C.D., devera
sempre exceder em pelo menos 1 (um) membro, o nimero de membros
natos, o que serd verificado em cada eleicdo, caso em que podera ser
ultrapassado o limite estabelecido no “caput” deste artigo.

§ 30 - S3o considerados membros natos do C.O.F. o Presidente honorario e
0os associados que hajam exercido o cargo de Presidente da SEP por um
mandato completo, ndo se lhes estendendo a responsabilidade de decisdes,
das quais tenham participado, salvo o caso do artigo 112 deste Estatuto.

§ 40 - Salvo em reunides secretas, terao assento no C.O.F. sem direito a
voto, o Presidente e os Vice Presidentes da Diretoria, ou seus substitutos
legais para informar de assuntos sujeitos a julgamento e relatar,
periodicamente, o desempenho das atividades sociais.

§ 5° - A renuUncia de qualquer membro do C.O.F. sera solicitada, por escrito
e, por intermédio do Presidente desse 6érgdo, devera ser encaminhada ao
C.D.

Art. 105

§ 29 - A reunido mencionada no paragrafo anterior serd convocada pelo
Presidente da Diretoria, devendo realizar-se durante o més de janeiro.

§ 40 - Para escolha do Presidente e Vice Presidente do C.O.F., os membros
natos terdo direito a voto.



Capitulo III
Do Funcionamento

Art. 108 - Reunir-se-a o C.0O.F. em sessdo ordinaria, mensalmente, por
convocacdo de seu Presidente, e em extraordinaria,
justificadamente, nos seguintes casos:

a) Quando convocar o seu Presidente.

b) Quando convocarem, no minimo, metade de seus membros, em
requerimento fundamentado, dirigido ao seu Presidente.

¢) Quando convocar o Presidente da Diretoria.

d) Quando convocar o Presidente do C.D.

§ 39 - As reunides do C.O.F., a juizo deste, poderdo ser secretas, com as
presencgas exclusivas de seus membros, sendo secretariadas por um deles,
sendo que a Ata devera registrar os assuntos discutidos.

Art. 109 - O Presidente deve fiscalizar o cumprimento das decisdes do
C.0.F., determinando, para esse escopo, as providéncias
necessarias, devendo a Administracdo prestar a devida
colaboracao.

Art. 110 - As decisbes do C.O.F. sé poderdo ser alteradas pelo voto
da maioria dos mesmos membros que participaram da reunido que as
aprovaram.

Capitulo IV
Da Competéncia

Art. 111- Ao C.O.F. compete:

I. Orientar o Presidente da Diretoria no encaminhamento e
solucdo de assuntos administrativos de relevancia, bem
como de negodcios de relagbes internas e externas.

II. Examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes
da SEP, podendo, a seu critério, convocar terceiros para a
assessoria ou esclarecimentos, e recomendar ao Presidente
da Diretoria as providéncias necessarias a sua perfeita
organizacdo, o qual deverd atender no prazo maximo
determinado na reunido especifica, sob pena de
responsabilidade



Capitulo III
Do Funcionamento

Art. 107 - Reunir-se-a o C.0O.F. em sessdo ordinaria, mensalmente, por
convocacdo de seu Presidente, e em extraordinaria, nos
seguintes casos:

a) Quando convocar o seu Presidente.

b) Quando convocarem, no minimo, oito de seus membros, em
requerimento fundamentado, dirigido ao seu Presidente.

c) Quando convocar o Presidente da Diretoria.

d) Quando convocar o C.D.

§ 3° - As reunides do C.O.F., a juizo deste, poderdo ser secretas, com as
presengas exclusivas de seus membros, sendo secretariadas por um deles,
a quem cabe redigir a ata ao pé das assinaturas dos presentes,
submetendo-a com o registro dos debates e das decisGes, a sua aprovacao.

Art. 108 - O Presidente deve fiscalizar o cumprimento das decisdes do
C.0.F., determinando, para esse escopo, as providéncias
necessarias.

Art. 109 - As decisGes do C.O.F. s6 poderdo ser alteradas pelo voto da

totalidade dos membros que as aprovaram, salvo a hipdtese
prevista no inciso XIX do artigo 110 deste Estatuto.

Capitulo IV
Da Competéncia

Art. 110 - Ao C.O.F. compete:

I. Orientar o Presidente da Diretoria e fiscalizar a
administragao.
II. Examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes

da SEP, podendo, a seu critério, convocar terceiros para a
competente assessoria e recomendar ao Presidente da
Diretoria as providéncias necessarias a sua perfeita
organizacdo.



VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XVII.

XVIII.

Denunciar ao C.D. erros administrativos, ou qualquer
violacdo da lei, do Estatuto ou normas internas, sugerindo
as medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em
cada caso, exercer plenamente a sua fungdo orientadora e
fiscalizadora.

Aprovar e expedir o Regimento Interno da SEP, com direito
a revisdo do texto.

Conceder ao Presidente da Diretoria autorizacdo para
realizar operagdes de crédito de qualquer natureza, no
valor de até 10.000 (dez mil) salarios minimos vigentes.

E vedado ao Presidente da Diretoria realizar antecipacdes
de receitas, a qualquer titulo, que venha atingir o exercicio
financeiro seguinte, limitado, cada orgcamento a receita e
despesa para o periodo de 12 meses.

Qualquer operacao de crédito, transacdo ou antecipacgao de
receita de valor superior as fixadas neste dispositivo,
dependera de prévia aprovacdo do C.O.F.

O Presidente é responsavel juridica e administrativamente,
pela operagdo que realizar com inobservancia deste artigo
e respectivos paragrafos.

Manifestar-se acerca de toda matéria a que o Presidente da
Diretoria requisitar o seu pronunciamento.

Apurar a responsabilidade de qualquer membro da
Diretoria, por iniciativa prépria ou mediante recomendacgao
do C.D. e determinar providéncias necessarias para a
responsabilizacdo do infrator e, caso esteja envolvido
administrador, nos moldes do disposto neste Estatuto,
devera haver concordancia de 2/3 de seus membros.
Designar um de seus membros para assumir a direcdo da
SEP, em caso de renulncia ou destituicdo do Presidente e
dos Vice Presidentes da Diretoria, convocando o C.D. no
prazo de 30 (trinta) dias, para preencher os respectivos
cargos, salvo se restarem menos de seis meses para o
término dos respectivos mandatos, hipétese em que
deverda designar um ou mais de seus membros para o
preenchimento dos mencionados cargos.

Conceder licenca, até 60 (sessenta) dias ao Presidente da
Diretoria e convocar o seu substituto legal, assim como,
licenciar qualquer dos seus membros em até 120 (cento e
vinte) dias, e convocar o seu suplente em substituicao.
Propor ao C.D. a concessdo de titulos de associados Graos-
Beneméritos, Beneméritos, de acordo com este Estatuto.



VII.

VIII.

IX.

XI.

XIV.

XV.

XVIII.

Denunciar ao C.D. erros administrativos, ou qualquer violagao da lei
ou do Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas inclusive
para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua fungdo
fiscalizadora.

Aprovar e expedir o Regimento Interno da SEP, com direito a revisao
do texto, dentro do primeiro trimestre de cada ano.

Dar parecer ao C.D. sobre as propostas de orcamento da receita e
das despesas da SEP ressalvado o disposto no paragrafo primeiro do
Artigo 102 e seu inciso V, no tocante a alteracao de qualquer verba
orcamentaria ou acerca de empréstimos ou operacgoes financeiras de
valor superior a 30% (trinta por cento) do valor da receita registrada
no ultimo balancete aprovado pelo C.O.F. ou 30% (trinta por cento)
sobre o valor da receita aprovada na previsdao orgamentaria,
prevalecendo a que for maior, mediante garantia real ou sem ela,
bem como no concernente a abertura de créditos suplementares,
extraordinarios ou especiais.

Conceder ao Presidente da Diretoria autorizacdo para realizar
operacbes de crédito de qualquer natureza, no valor de mais 10%
(dez por cento) até 30% (trinta por cento) do valor da receita
registrada no ultimo balancete aprovado pelo C.O.F. ou sobre o valor
aprovado na previsdo orcamentaria, prevalecendo a que for maior.
Solicitar informagdes ao Presidente da Diretoria e requisitar papéis e
documentos necessarios ao desempenho das suas atribuicoes.
Recomendar ao Presidente da Diretoria o0 saneamento dos atos
administrativos que violem o Estatuto e demais normas internas,
assim como as leis do Pais e as deliberacdes dos poderes ou 6rgaos
desportivos de hierarquia superior.

Aconselhar o Presidente da Diretoria no encaminhamento e solugao
de assuntos de administracdo relevante e em negdcios de relagdes
exteriores.

Designar um de seus membros para assumir a direcao da SEP,
em caso de renuncia ou destituicdo do Presidente e dos Vice
Presidentes da Diretoria, convocando o C.D. dentro do prazo de 30
(trinta) dias, para preencher os respectivos cargos, em carater
efetivo, salvo se restarem menos de seis meses para o término dos
respectivos mandatos, hipétese em que devera designar um de seus
membros para o preenchimento do cargo de Presidente da Diretoria.

Conceder licenca, até 60 (sessenta) dias ao Presidente da Diretoria e
convocar o seu substituto legal, assim como, licenciar qualquer dos
seus membros em até 120 (cento e vinte) dias, e convocar o seu
suplente em substituicdo, desde que ndo interrompam o exercicio
simultaneamente, mais de 5 (cinco) Conselheiros de mandato eletivo.



IX.

XI.

Ampliar ou reduzir, por proposta do Presidente da Diretoria, o
nimero de modalidades desportivas.

Decidir, por proposta do Presidente da Diretoria, acerca da
filiacdo da SEP nas entidades desportivas de hierarquia superior,
assim como acerca de alteracdo substancial nos vinculos de
relacdes sociais ou desportivas, com associagcdes congéneres.
Dar ou negar autorizagdo ao Presidente da Diretoria, para
colocacdo de retratos, bustos e placas nas dependéncias da
SEP.
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Art. 112 - No caso de falecimento, renuncia, impedimento definitivo ou
vacancia de qualquer membro do C.O.F., assumird o suplente
mais votado e assim sucessivamente. Em caso de vaga no
C.0.F., por ter se esgotado o numero de suplentes, o C.O.F.
nomeara novo membro do CD, em carater interino, para cumprir
o restante do mandato, observando-se os mesmos requisitos
estatutarios exigiveis no paragrafo segundo, do artigo 105.

Paragrafo Unico - Os membros do C.O.F. ndo poderdo exercer cargo
de Diretoria.

Art. 113

§ 19 - A apuracdo da responsabilidade de qualquer membro da
Diretoria, inclusive do Presidente e Vice Presidentes, podera ser feita

pelo C.O.F

§ 2° - O pedido para a apuracao de destituicao de qualquer Administrador,
devera ter a concordancia de 2/3 dos membros do C.O.F., remetendo-se o
resultado a Assembléia Geral, por intermédio do CD, qualquer que seja o
resultado.

§ 3° - Extingue-se a responsabilidade dos membros do C.O.F. e dos
membros da Diretoria da SEP, decorridos 12 (doze) meses da aprovacao
das contas sociais por ato do CD.

§ 4° - O mandato dos membros do C.O.F. terd inicio no ato da
proclamacdo, findando-se por ocasiao da posse de seu sucessor, em
decorréncia de nova eleigao.

TiTUuLO VII
Dos ADMINISTRADORES

Capitulo I
Do Presidente e dos Vice Presidentes

Art. 114

A SEP é administrada por uma Diretoria constituida de Presidente e 1°, 2° e
3° Vice Presidentes, todos brasileiros, maiores de 30 (trinta) anos, eleitos
em escrutinio secreto, mediante chapa registrada na Secretaria Geral do
Clube, por Conselheiros que tenham cumprido, no minimo, 8 (oito) anos de
mandato efetivo.

§ 19 - Somente o Presidente e os trés Vice Presidentes sdo considerados
administradores para os fins previstos no inciso I, do artigo 59 do Cdédigo
Civil Brasileiro.



Art. 111 - No caso de falecimento, renuncia, impedimento definitivo ou
vacancia de qualquer dos membros do C.O.F., assumira o cargo
0 suplente mais votado e assim sucessivamente. Em caso de
vaga no C.O.F. quando do cumprimento de 34 (trés quartos) do
mandato e desde que tenha se esgotado o nimero de suplentes,
o C.O.F. podera nomear novo membro, em carater interino, para
cumprir o restante do mandato.

Paragrafo Unico - Ao C.O.F. compete licenciar qualquer dos seus membros,
nomeados para exercer cargo na Diretoria e convocar, durante o
impedimento, o respectivo suplente.

Art. 112

§ 1° - A apuracdo da responsabilidade de qualquer membro da Diretoria,
inclusive do Presidente e Vice Presidentes, podera ser feita pelo C.O.F.,
mediante a representacao de, pelo menos, 1.000 (um mil) associados e,
em se tratando do(s) administrador(es), o encaminhamento ao C.D. de
pedido de destituicdo, com a concordancia de 2/3 de seus membros.

§ 20 - Extingue-se a responsabilidade dos membros do C.O.F. e dos
membros da Diretoria da SEP, decorridos 24 (vinte e quatro) meses da
aprovacgao das contas sociais por ato do CD.

TiTUuLO VII
Dos ADMINISTRADORES

Capitulo I
Do Presidente

Art. 113

A Presidéncia da Diretoria serd exercida, como administrador, por
brasileiro, maior de 30 (trinta) anos, escolhido dentre os Conselheiros que
tenham cumprido, no minimo, 8 (oito) anos de mandato efetivo.

§ 10 - O Presidente que serd eleito pelo C.D., exercerd o mandato por 2
(dois) anos permitindo-se-lhe uma reeleigao.



§ 2° O Presidente e os Vice Presidentes, exercerdo o mandato por 2 (dois)
anos permitindo-se-lhes uma reeleigao.

§ 3° Os Vice Presidentes, substituirdo o Presidente em caso de auséncia,
renuncia, impedimento, ou qualquer motivo de forca maior.

§ 49 - No caso de alguma dessas vagas, se verificar antes de decorrido 34
(trés quartos) do mandato, os cargos serdao preenchidos por eleicao.

Art. 115 - Os candidatos a Presidéncia deverdo, obrigatoriamente, sob
pena de cancelamento de sua inscricdo, apresentar plano de
campanha, devendo, em Reunido Extraordinaria do CD, até 20
dias antes da eleigao, defender suas propostas, ocasido em que
os conselheiros poderao argui-los.

§ 19 - Os conselheiros poderao interpelar os candidatos sobre a viabilidade
e Onus porventura decorrentes da implementagdo de seus programas, ou
somente solicitar informagdes.

§ 20 - 30 (trinta) dias antes da eleicdo, os candidatos entregardo ao
Presidente do C.D., os seus programas para serem divulgados aos
conselheiros.

§ 3° - O Presidente e os Vice Presidentes da Diretoria, os membros eleitos
do C.O.F. e respectivos suplentes, serdao empossados pelo CD, sob
compromisso, lavrando-se o respectivo termo em Ata.

§ 4° - O Presidente da Diretoria, apds o término de seu segundo mandato,
se houver, ficard inelegivel para qualquer cargo, nas duas eleicles
subsequentes.



§ 20 - Juntamente com o Presidente, serdo eleitos, também como
administradores, o0 19, 29, 30 e 40 Vice Presidentes, igualmente permitindo-
se-lhes uma reeleigao, nos seus respectivos cargos. Os 19, 29, 39 e 49 Vice
Presidentes, deverdo reunir as condicdes exigiveis para o exercicio para o
cargo de Presidente da Diretoria e a este substituirdao em caso de faltas ou
impedimentos, na forma deste Estatuto.

§ 3° - No caso de falecimento, renuncia, impedimento definitivo ou
vacancia do Presidente, assumird o cargo o 1° Vice Presidente e assim
sucessivamente. Em caso de vaga na Presidéncia e nas Vice-Presidéncias
quando do cumprimento de 34 (trés quartos) dos respectivos mandatos,
ndo havera preenchimento efetivo dos cargos vagos, competindo ao C.O.F.
designar um de seus membros para responder pela direcdo da SEP, com
poderes atribuidos ao Presidente, na forma deste Estatuto, até o
cumprimento do restante do mandato.

§ 49 - No caso de algumas dessas vagas, Presidéncia e Vice-Presidéncias se
verificar antes de decorrido 34 (trés quartos) do mandato, os érgaos serdo
preenchidos por eleigao.

Art. 114 - O Presidente e os Vice Presidentes da Diretoria, os membros
eleitos do C.O.F. e respectivos suplentes, serdo empossados pelo
C.D, testemunhando-lhes o compromisso do bem e fielmente
servir, de tudo lavrando-se e subscrevendo-se o0 respectivo
termo.

§ 10 - A transferéncia de poderes do Presidente para o Vice Presidente
subordinar-se-a ao disposto neste Estatuto, mediante lavratura e
assinatura de termo proprio, com a interveniéncia do C.O.F.

§ 30 - Aplicar-se-a o disposto no paragrafo anterior ao Vice Presidente que
ndo entrar no exercicio do cargo dentro de 15 (quinze) dias, contados da
ata de sua convocacdo pelo C.O.F.

§ 40 - Na vacancia dos cargos de Presidente e Vice Presidentes, e enquanto
nao se esgotar o prazo de 15 (quinze) dias, referido nos paragrafos
anteriores, observar-se-a o disposto no inciso XV do artigo 110.

§ 50 - Extinto o seu mandato, o Presidente da Diretoria permanecera no
cargo até que o sucessor Ilhe assuma o exercicio.



Capitulo II
Da Competéncia do Presidente

Art. 116
Sai IX = XXV

TiTULO VIII
DA ADMINISTRACAO SOCIAL

Capitulo I
Dos Departamentos

Art. 118 - Os departamentos serdo administrados por diretores de livre
escolha, nomeacao e exoneragao pelo Presidente da Diretoria e,
sem prejuizo das responsabilidades legais e estatutarias que
caibam aos membros da diretoria, no exercicio das respectivas
funcdes, o presidente e os Vice Presidentes serdo responsaveis
pela administracdo da SEP perante a Lei.

§ 1° - Os membros da diretoria ndo respondem, pessoalmente, pelas
obrigacGes contraidas pelos administradores em nome da SEP,
mas assumem essa responsabilidade, solidariamente, se, tendo
conhecimento de supostos erros administrativos ou qualquer
violaggo da Lei ou do Estatuto, nao denunciarem,
expressamente, aos demais poderes do clube.

§ 2° - A nomeacdo de diretores devera recair em associados que tenham,
no minimo, trés anos de matricula social.

Art. 119 - A administragdo compor-se-a dos seguintes departamentos, sob
responsabilidade de um Unico Diretor titular para cada um:
I - Administrativo;
II - Financeiro;
III - Juridico;
IV - de Patrimonio;
V - de Planejamento;
VI - de propaganda e comunicacdo, marketing e relacdes
publicas;
VII- de futebol;
VIII - de esportes ndo-profissionais;
IX - de atividades aquaticas;
X - de cultura e arte e acervo histdrico;
XI - de atividades campestres;
XII - de ténis;
XIII - de sindicancia;
XIV - de patinagao;
XV - médico.



Capitulo II
Da Competéncia do Presidente

Art. 115

IX. Autenticar documentos de responsabilidade social e assinar papéis,
que nado forem por ele distribuidos a conclusdo do Diretor do
respectivo Departamento.

XXV. Autorizar a execucao de atos administrativos, por
meio de autorizagOes escritas, sucessivamente numeradas, ainda
que de carater reservado, sobretudo se os seus efeitos repercutirem
na posicdo financeira das obrigagdes sociais.

TiTULO VIII

DA ADMINISTRACAO SOCIAL
Capitulo I

Dos Departamentos

Art. 117 - A administracdo da SEP distribuir-se-& em departamentos
superintendidos pelo Presidente e dirigidos pelos Diretores
respectivos, associados do clube, com 3 (trés) anos, no minimo,
de matricula social.

Art. 118 - A administracdo compor-se-a dos seguintes departamentos, cuja
organizacdo sé se podera alterar na forma do inciso XVI do
artigo 110 deste Estatuto.

I. Departamento Administrativo;

I1. Departamento Financeiro;

III. Departamento Juridico;

Iv. Departamento de Patriménio;

V. Departamento de Obras e Conservagao;

VI. Departamento Social;

VII. Secretaria Geral;

VIII. Departamento de Propaganda e
Comunicacao;

IX. Departamento de Futebol;

X. Departamento de Esportes nao
Profissionais;

XI. Departamento de Atividades Aquaticas;

XII. Departamento de Cultura e Arte;

XIII. Departamento de Atividades Campestres;

XIV. Departamento de Sede;

XV. Departamento do Interior;

XVI. Departamento Sécio-Desportivo;

XVII. Departamento de Ténis;
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XVIII.

XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.

XXVI.

Departamento de Sindicancia;

Departamento de Patinacao;

Departamento Médico

I

Departamento de Auditoria Interna;

Departamento de Atendimentos Internos;

Departamento de Marketing;
Departamento de Relagdes Externas;

Departamento de
Memoria;
Assessorias Especiais.

Acervo

Historico

e



§ 1° - Ficam criadas quatro assessorias executivas, com escolha,
nomeacdo e destituicdo do presidente da diretoria, sob responsabilidade de
um unico Diretor titular para cada uma:

I - Assessoria de Secretaria Geral e Atendimentos Internos;

II - Assessoria de contabilidade e Fiscal;

III - Assessoria de relagdes externas e

IV - Assessoria de auditoria.

Capitulo II
Da Diretoria

Art. 120

§ 19 - Os diretores de departamentos, bem como os assessores, nao
poderdo ser remunerados, a que titulo for, a exemplo do Presidente e
respectivos Vice Presidentes.

§ 2° - A Diretoria reunir-se-a quinzenalmente, com a presenca, pelo menos
de 12 (doze) dos seus membros, desde que um deles seja o Presidente ou
um dos Vice Presidentes em exercicio, para informarem das atividades dos
seus respectivos Departamentos.

Art. 121 - Nas reunidoes de Diretoria, o Presidente relatard o andamento

dos assuntos administrativos, de maior importancia, seguindo-se
estudo de matéria sujeita a pronunciamento coletivo.

Art. 122 - A Diretoria compete:

I. Administrar a SEP

II. Respeitar o Estatuto, o Regimento Interno e as
legislagdes desportivas.

III. Propor ao COF, quando necessario, revisdao do Regimento
Interno;

V. Sugerir qualquer providéncia necessaria ao
aperfeicoamento das atividades sociais.

V. Pronunciar-se a respeito de filiacdo da SEP as entidades

desportivas de hierarquia superior, antes da decisdo do
C.O.F.



§ 19 - Os Diretores de Departamentos serdao nomeados pelo Presidente da
SEP, que submeterd os respectivos atos de nomeagdo a homologagdo do
C.O.F., nos termos deste Estatuto.

§ 29 - As atribuicdes de cada departamento, serdao estabelecidas pelo
Regulamento Interno, de acordo com o Artigo 122, paragrafo primeiro,
deste Estatuto.

Capitulo II
Da Diretoria

Art. 120

§ 10 - A Direcao da SEP é representada pelos membros da Diretoria, os
guais ndo poderdo, de nenhum modo, ser remunerados.

§ 20 - A Diretoria reunir-se-a quinzenalmente, com a presenca, pelo menos
de 12 (doze) dos seus membros, desde que um deles seja o Presidente ou
um dos Vice Presidentes em exercicio, devendo as reunides ser constantes,
a fim de que os Diretores se informem permanentemente das atividades
administrativas, e possam coordenar as providéncias indispensaveis ao
bem social.

Art. 120 - Nas reunidoes de Diretoria, o Presidente relatard o andamento
dos assuntos sociais, mencionados no expediente de maior
importancia, despachando com os Diretores, seguindo-se estudo
de matéria sujeita a pronunciamento coletivo, e exame das
indicagbes apresentadas.

Art. 121 - A Diretoria compete:

I. Cumprir e mandar cumprir este Estatuto, o Regimento
Interno vigente e demais normas da SEP e as
deliberagdes dos poderes e dérgaos desportivos a que a
SEP dever obediéncia.

II. Elaborar o projeto de Regimento Interno da SEP e
submeté-lo, com a aprovacdo do Presidente, ao C.O.F.

III. Organizar regulamentos e instrucdes de servicos e
submeté-lo a aprovacao do Presidente.

IV. Sugerir alteracdes, de carater transitorio ou definitivo,
guanto a matéria referida no inciso anterior, bem como,
propor ao C.O.F. a revisao do Regimento Interno.

V. Indicar qualquer providéncia necessaria ao
aperfeicoamento das atividades sociais.



VII. Acompanhar a elaboracdo da proposta orcamentaria,
emitindo parecer.

IX. Exercer qualquer outra atribuicdao que seja conferida pelo,
Presidente da Diretoria e que esteja em consonancia com
este Estatuto.

X. Assessorar o0 Presidente de modo constante, no
desempenho de suas funcdes administrativas.

Capitulo III
Dos Diretores

Art. 123 - Os Diretores sdo responsaveis pela organizacdao e funcionamento
dos respectivos Departamentos.

Capitulo IV
Dos Diretores Adjuntos

Art. 124

§ 19 - Os Diretores de Departamentos poderdo ter mais de um Diretor-
Adjunto, limitado ao numero de trés adjuntos, por solicitacao
fundamentada ao Presidente da Diretoria, cabendo ao C.O.F. a competente
aprovacao.

Capitulo IV
Do Orcamento e Sua Execucao

131 - O orgcamento resultante da proposta orcamentaria elaborada pelo
Departamento Financeiro, revista pela Diretoria e aprovada pelo
seu Presidente, devera ser observado por todos os Orgdos que
compdem a SEP e entrard em vigor no primeiro trimestre do
respectivo exercicio financeiro, consoante as conclusdes e o
parecer emitidos pelo C.O.F., sendo certo que semestralmente
ou sempre que necessario, havera uma revisdo do orgamento.



VI. Examinar propostas de admissdo social e aprova-las ou
recusa-las, na forma deste Estatuto.

VII. Pronunciar-se a respeito de filiacdo da SEP as entidades
desportivas de hierarquia superior, antes da decisao do
C.O.F.

IX.  Abrir inquéritos.
X. Apreciar a proposta orcamentaria e acompanhar a sua
elaboracao.

XII. Exercer qualquer outra atribuicdo que seja conferida por
este Estatuto.

XIII. Assistir ao Presidente de modo constante, no
desempenho de suas funcdes administrativas.

Capitulo III
Dos Diretores

Art. 122 - Os Diretores sdo responsaveis pela organizacao e funcionamento
dos respectivos Departamentos, pela manutengdo no disposto
deste Estatuto e demais normas internas, pela disciplina das
atividades sociais, pelo respeito aos poderes e drgdos
desportivos de hierarquia superior e pelo cumprimento das
deliberacdes deles emanadas.

Capitulo IV
Dos Diretores Adjuntos

Art. 123

§ 19 - Os Diretores de Departamentos poderdao ter mais de um Diretor-
Adjunto, por solicitagdo fundamentada ao Presidente da Diretoria, cabendo
ao C.O.F. a competente aprovacao.

Capitulo IV
Do Orcamento e Sua Execucao

Art. 130 - O orcamento resultante da proposta orcamentaria elaborada pelo
Departamento Financeiro, revista pela Diretoria e aprovada pelo
seu Presidente, deverd ser observado por todos os Orgdos que
compdoem a SEP e entrara em vigor no primeiro trimestre do
respectivo exercicio financeiro, consoante as conclusdes e o
parecer emitidos pelo C.O.F.



Capitulo V
Da Contabilidade

Art. 135

§ 4° - O balanco de cada exercicio devera ser divulgado obrigatoriamente a

todos os associados e afixado na Secretaria Geral e no mural do clube.

TiTUuLO XI
DAs D1sPOSICOES FINAIS

Art. 147 - Pode o Estatuto da SEP sujeitar-se a reforma ou emenda, a cada

seis anos, se necessario ou quando as disposicdes deste Estatuto
afrontarem  diretamente qualquer dispositivo legal ou
determinacgdes das autoridades desportivas, no uso de suas
atribuicGes proprias publicadas no Diario Oficial da Unido, e
ainda, pela iniciativa definida nos incisos do artigo 77 deste
Estatuto, seguindo-se, sempre o determinado nos paragrafos do

artigo aqui referido.

Art. 152 - Nao poderdo ser admitidos como funcionarios do Clube, ou
com ele manter contratos como prestadores de servigos de qualquer
natureza, sejam pessoas fisicas ou juridicas de que fagam parte o
conjuge, companheiro (a), descendentes, ascendentes ou colaterais,
consanglineos ou afins, até terceiro (3°) grau civil, dos membros do
Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, da Diretoria, dos Diretores
adjuntos, assessores ou ocupantes de cargos ou fungdes da Diretoria,
qualquer que seja a sua denominagdo, salvo quando
excepcionalmente ocorrerem vantagens manifestas e claras para o
Clube, hipétese em que a operacdo deverd ser submetida a
apreciagao, discussdo e deliberacdo da Diretoria em reunido Plenaria
e comunicada ao Conselho Deliberativo no prazo maximo de trinta
(30) dias, para a sua ratificacdo e efetivacdo, se aprovados e, bem
assim, para os fins de aplicagdo deste Estatuto Social, quando for o
caso.

Art. 155 - Nas eleicGes a se realizarem na reunido ordinaria do C.D. do més

de marco a cada biénio, ocasido em que serdo eleitos os
integrantes do C.O.F., concorrerdao a tais cargos, todos os
Conselheiros que estejam compondo o C.D. e que reinam as
respectivas condigdes Estatutarias no momento daquela reunido.



Capitulo V
Da Contabilidade

Art. 134 - O Balanco Geral deverd ser acompanhado de demonstragdes

analiticas dos componentes do Ativo e do Passivo, para cujo fim
o Departamento Financeiro devera mandar proceder anualmente
inventario fisico dos bens, direitos e obrigacbes da SEP.

TiTUuLO XI
DAs Di1sPoSICOES FINAIS

Art. 146

Art. 154 -

- Pode o Estatuto da SEP sujeitar-se a reforma ou emenda,
qguando as disposicdes deste Estatuto afrontarem diretamente
qualquer dispositivo legal ou determinagdes das autoridades
desportivas, no uso de suas atribuicdes préprias publicadas no
Didrio Oficial da Unido, e ainda, pela iniciativa definida nos
incisos do artigo 76B deste Estatuto, seguindo-se, sempre o
determinado nos paragrafos do artigo aqui referido.

Nas eleicGes a se realizarem na reunido ordinaria do C.D. do més
de janeiro a cada biénio, ocasido em que serdo eleitos, também,
os integrantes do C.O.F., concorrerdo a tais cargos, todos os
Conselheiros que estejam compondo o C.D. e que rednam as
respectivas condicdes Estatutarias no momento daquela reuniao,
e terdo seus mandatos validos, independentemente dos
resultados que venham ocorrer nas eleicdes da Assembléia Geral
dos associados.



DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19 - O presente Estatuto, com as alteracdes aprovadas na Reunidao
Extraordindria realizada no dia XXXXXXxxxxX, entrara em vigor
depois de cumpridas todas as formalidades legais.

Art. 2° — Para a eleicdo dos 100 (cem) conselheiros, que trata a letra “a” do
art. 51, deverd se levar em consideracdo o numero de
Conselheiros Vitalicios existentes na data da publicacdo do edital
de convocacdo, de modo a eleger um numero, inversamente
proporcional ao dos Vitalicios, que somados aos Conselheiros
ainda com mandato vigente, o total ndo supere o numero
estatutario de 300 (trezentos) conselheiros.

§ 1° - Sem prejuizo do nimero de inscritos nas chapas, os eleitos serdo
limitados ao minimo de 76 (setenta e seis) e o0 maximo de 100
(cem), considerando-se o caput do presente.

§ 2° - O numero de suplentes eleitos, independentemente do nimero de
conselheiros, permanecera em 15 (quinze).

Art. 3° - O numero de Conselheiros Vitalicios existentes na data da
aprovacdo do presente Estatuto serd mantido e diminuird
progressivamente, até atingir o numero de Conselheiros
Vitalicios a que se refere o art. 81 deste Estatuto, ocasido em
que as escolhas de novos conselheiros para os eventuais
preenchimento de vagas, passardao a vigir, de acordo com o que
aqui ficou determinado.

Art. 4° - Para o biénio 2011/2013, a eleicdo do Presidente da Diretoria,
assim como a dos Vice Presidentes, sera realizada na reunido
ordinaria do CD, que ocorrera no més de janeiro de 2.011.

Paragrafo Unico - Terminada a apuracao, serao os eleitos proclamados e
tomardo posse imediatamente, com mandato até, no maximo o
dia 20 de dezembro, nos moldes do que trata o paragrafo
segundo do art. 84.




Art. 10 -

Art. 20 -

DISPOSICOES TRANSITORIAS

O presente Estatuto, com as alteragdes aprovadas na Reunido
Extraordinaria realizada no dia 08 de dezembro de 2006, entrara
em vigor depois de cumpridas todas as formalidades legais.

As eleigdes para os Conselheiros, conforme artigo 52 deste
Estatuto, serdo realizadas em duas datas distintas: a primeira, a
se realizar na primeira quinzena de fevereiro de 2005, para 76
(setenta e seis) vagas, com 4 (quatro) anos de mandato, que se
encerrara com a posse dos Conselheiros que serdo eleitos no
pleito da primeira quinzena do més de fevereiro de 2009,
conforme artigo 55 deste Estatuto; a segunda, na segunda
quinzena do més de fevereiro de 2005, para outras 76 (setenta e
seis) vagas, com mandato de 2 (dois) anos, que se encerrara
com a posse dos Conselheiros que serdao eleitos no pleito da
primeira quinzena do més de fevereiro de 2007, também
conforme artigo 55 deste Estatuto.



